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ລາຍລະອຽດ 
ຈັດສົິ່ ງ ຄວາມຮັບຜິດຊອບກາ

ນຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ 
ກ ານົດເວລາ  

ບັນດາບ ລິ ສັດຈະສ້າງນະໂຍບາຍ ສິິ່ ງ
ແວດລ້ອມ & ສັງຄົມ 
ສ າລັບໂຄງການທີິ່ ສອດຄິ່ ອງ ກັບ 
ນະໂຍບາຍ QSE ຂອງຕົນ ແລະ 
ຈະລວມເອົ າ ທັງ
ໝົດຂອບເຂດຄວາມສິ່ ຽງດ້ານສິິ່ ງ
ແວດລ້ອມ & ສັງຄົມ ຕ ິ່ ການເຄ ິ່ ອນ
ໄຫວທັງໝົດ ຂອງ ໂຄງການ. 
ການທົບທວນລະອຽດ ກິ່ ຽວກັບ 
ແຜນການຄ ້ ມຄອງທີິ່ ມີ ຢ ິ່ ແລ້ວທີິ່ ນ າໃຊ້
ກັບບັນ
ດາໂຄງການແມິ່ ນໄດ້ຖ ກປະຕິບັດເພ ິ່ ອ
ກ ານົດຂ ້ ບົກຜິ່ ອງ. ຂ ້ ບົກ
ຜິ່ ອງທັງໝົດທີິ່ ຖ ກກ ານົດແມິ່ ນ 
ຈະຖ ກແກ້ໄຂໃນແຜນການ 
ແລະເອົ າເຂົ ້ າໃນ ESMS. ESMS 
ຕ້ອງປະກອບມີ ແຜນການ 
ເພີິ່ ມເຕີມລວມທັງ: (i) 
ແຜນການຄ ້ ມຄອງ ສິິ່ ງເສດເຫ  ອ; (ii) 
ແຜນການຄ ້ ມຄອງ ຄວາມ 
ປອດໄພສ າລັບບັນດາໂຄງການ ແລະ 
(iii) ແຜນ ການຄ ້ ມຄອງ ສິິ່ ງແວດລ້ອມ 
& ສັງຄົມຂອງ ຜ ້ ຮັບເໝົາ (iv) 
ຍ ດທະສາດການຕິດຕາມ ແລະ 
ການລາຍງານ. ນະໂຍບາຍ ດ້ານ ສິິ່ ງ
ແວດລ້ອມ  ແລະສັງຄົມ ແລະ 
ຍ ດທະສາດການຕິດຕາມ 
ແລະການລາຍງານແມິ່ ນຈະຖ ກສ້າງໃຫ້
ສອດ ຄິ່ ອງກັບ AIIB ESF, ໝາຍບອກ
ການດ າເນີ ນງານທີິ່ ດີ ຂອງ IFC, ບົດ
ແນະນ າ EHS ຂອງ WBG ແລະ GIIPs 
ທີິ່ ກິ່ ຽວຂ້ອງ. 

ESMS ທີິ່ ໄດ້ປັບປ ງ ບ ລິ ສັດຫ ້ ນສິ່ ວນໄຟຟ້າ 
ຫວຽດລາວ/ບ ລິ ສັດໄຟ
ຟ້າ ເຊຂະໝານ 1 

ຈ າກັດ 
ໂດຍການສະໜັບສະ

ໜ ນ ຈາກ 
ທີິ່ ປຶ ກສາດ້ານສິິ່ ງແວດ
ລ້ອມ & ສັງຄົມ ທີິ່ ເປັນ 

ຜ ້ ໃຫ້ທຶນກ ້ ຢ ມ 
(LESA) 

ກ າລັງດ າເນີ ນງານ 
ແລະຈັດຕ້ັງປະຕິ
ບັດຢິ່ າງຕ ິ່ ເນ ິ່ ອງ 

 

ໂຄງການຈະພັດທະນາແຜນການມີ ສິ່ ວ
ນຮິ່ ວມຂອງຜ ້ ມີ ສິ່ ວນກິ່ ຽວຂ້ອງສະເພາ
ະໂຄງການ (SEP) 
ເຊິິ່ ງຈະປະກອບມີ ຂະບວນການສ າລັບ 
(i) ການກ ານົດ, ການວິ ເຄາະ, 
ແລະການວາງ ແຜນຂອງບັນດາຝິ່ າຍ

ນະໂຍບາຍສິິ່ ງແວດລ້ອມ 
ແລະສັງຄົມ (ESP) ແລະ 

ແຜນການເຂົ ້ າຮິ່ ວມຂອງບັນ
ດາຝິ່ າຍກິ່ ຽວຂ້ອງ (SEP) 

ບ ລິ ສັດຫ ້ ນສິ່ ວນໄຟ
ຟ້າຫວຽດລາວ/ບ ລິ ສັດ
ໄຟ ຟ້າເຊຂະໝານ 1 

ຈ າກັດ ແລະ 
ໄດ້ຮັບການສະໜັບສະ
ໜ ນຈາກ LESA 

ສ າເລັດການກະກ
ຽມ SEP; 

ການຈັດຕ້ັງປະຕິ
ບັດ 
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ນຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ 
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ກິ່ ຽວຂ້ອງ, (ii) ການ ປະ
ກາດແລະການເຜີຍແຜິ່ ຂ ້ ມ ນ, (iii) 
ການ 
ປຶ ກສາຫາລ ກິ່ ຽວກັບຜົນກະທົບຕ ິ່ ການ
ຈະລາ ຈອນຂອງຊ ມຊົນ, (iv) 
ການພັດທະນາ ກົນໄກ 
ການຮ້ອງທ ກຂອງຊ ມຊົນທີິ່ ມີ ປະສິ ດຕິ
ຜົນ, (v) 
ການລາຍງານຢິ່ າງຕ ິ່ ເນ ິ່ ອງຕ ິ່ ຊ ມຊົນທີິ່ ໄ
ດ້ຮັບຜົນກະທົບ ແລະ 
ພາກສິ່ ວນກິ່ ຽວຂ້ອງ ແລະ (vi) 
ການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມີ ນຜົນຂອງ 
ແຜນສິິ່ ງແວດລ້ອມແລະສັງຄົມ. 
ເປັນສິ່ ວນຫນຶິ່ ງຂອງ ແຜນສິິ່ ງແວດ
ລ້ອມແລະສັງຄົມ, ບັນດາ ບ ລິ ສັດ 
ຈະປະຕິບັດຕາມການປຶ ກສາຫາລ ທີິ່ ມີ
ຄວາມ ໝາຍ, ປະກອບ
ມີ ການປຶ ກສາຫາລ  ຢິ່ າງເປັນ 
ລະບົບແລະຢິ່ າງຕ ິ່ ເນ ິ່ ອງກັບຊ ມຊົນຊົນ
ເຜົິ່ າ 
ສິ່ ວນນ້ອຍທີິ່ ໄດ້ຮັບຜົນກະທົບໃນເຂດ 
ໂຄງການ. 
ແຜນການຄ ້ ມຄອງກ ິ່ ມຊົນເຜົິ່ າ 
(EGMP) ທີິ່ ມີ ແຜນການປຶ ກສາຫາລ  
ລະອຽດ 
ຈະໄດ້ຮັບການກະກຽມສ າລັບໂຄງການ
ໂດຍມີ ກ ານົດເວລາ, ກິດຈະກ າ, 
ແລະຕົວຊີ ້ ວັດ 
ຜົນໄດ້ຮັບທີິ່ ຊັດເຈນທີິ່ ນ າໄປສ ິ່  EGMP. 
ແຜນ ພັດທະນາຊ ມຊົນ (CDP) 
(ມີ ອົງປະກອບ 
ແຜນພັດທະນາຊົນເຜົິ່ າ) 
ຈະຖ ກສ້າງແລະ 
ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດເພ ິ່ ອຮັບປະກັນວິ່ າຜົນ
ປະ 
ໂຫຍດຈະຖ ກສົິ່ ງໄປຫາຊ ມຊົນທີິ່ ໄດ້ຮັບ
ຜົນກະທົບຢິ່ າງກວ້າງຂວາງ ແລະ 
ເພ ິ່ ອຫ ີ ກເວ້ັນ ການ 

ພາຍໃນ 3 ເດ ອນ 
ຫ ັ ງຈາກປິ ດການເ

ງິ ນ 



 

*OFFICIAL USE ONLY 

 ແຜນປະຕິບັດງານການແກ້ໄຂສິິ່ ງແວດລ້ອມ ແລະ ສັງຄົມສ າລັບໂຄງການເຊຂະໝານ (ESCAP) (ສະບັບວັນທີ  16 
ພຶດສະພາ 2024) 

ລາຍລະອຽດ 
ຈັດສົິ່ ງ ຄວາມຮັບຜິດຊອບກາ

ນຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ 
ກ ານົດເວລາ  

ຂັດແຍ້ງລະຫວິ່ າງຄົວເຮ ອນທີິ່ ຖ ກຍົກ
ຍ້າຍກັບສະມາຊິ ກຊ ມຊົນອ ິ່ ນໆ. 

ຮັກສາລະບົບການຄ ້ ມຄອງຄວາມສິ່ ຽງ
ດ້ານສິິ່ ງ ແວດລ້ອມ ແລະ 
ສັງຄົມທີິ່ ພ ໃຈ, ທີິ່ ສອດຄິ່ ອງ 
ກັບກອບດ້ານສິິ່ ງແວດລ້ອມ ແລະ 
ສັງຄົມຂອງ AIIB, 
ແຜນປະຕິບັດການແກ້ໄຂສິິ່ ງແວດລ້ອ
ມ ແລະ ສັງຄົມທີິ່ ໄດ້ເອກະພາບ ແລະ 
ລະບົບການ 
ສ ິ່ ສານພາຍນອກທີິ່ ໜ້າພ ໃຈ (ເຊັິ່ ນ: 
ແຕິ່ ບ ິ່  
ຈ າກັດກົນໄກການແກ້ໄຂຂ ້ ຂ້ອງໃຈ, 
ການມີ  ສິ່ ວນຮິ່ ວມຂອງຝິ່ າຍກິ່ ຽວຂ້ອງ 
ແລະ ການ ເປີ ດເຜີຍຂ ້ ມ ນທີິ່ ມີ ຢ ິ່ ) 
ສ າລັບບັນຫາ ສິິ່ ງແວດລ້ອມ ແລະ 
ສັງຄົມທີິ່ ກິ່ ຽວຂ້ອງ 
ກັບການດ າເນີ ນງານຂອງຕົນເອງ ຫ   
ກິດຈະກ າອ ິ່ ນໆ ໂດຍຜ ້ ໃຫ້ກ ້ ສະໜັບສະ
ໜ ນ. 

ESMS ປະຕິບັດການແລະ 
ESCAP ປັບປ ງ 

ບ ລິ ສັດຫ ້ ນສິ່ ວນໄຟ
ຟ້າຫວຽດລາວ/ບ ລິ ສັດ
ໄຟ ຟ້າເຊຂະໝານ1 
ຈ າກັດ ແລະຜ ້ ຈັດການ 
ດ້ານສິິ່ ງແວດລ້ອມ

ແລະສັງຄົມ 

ການປະຕິບັດຢິ່ າງ
ຕ ິ່  ເນ ິ່ ອງ ແລະ 

GRM 
ຈະຖ ກສ້າງຕ້ັງຂຶ ້ ນ 
ກິ່ ອນທີິ່ ຈະໄດ້ຮັບ
ການອະນ ມັດຈາກ
ປະທານ AIIB 

 
GRM 

ເພ ິ່ ອສະໜອງ 
ຂ ້ ມ ນກິ່ ຽວກັບ 

ຄວາມພ້ອມຂອງ 
ໂຄງການໄດ້ຮັບຜົ

ນ ກະທົບ 
ກົນໄກປະຊາຊົນ 
(PPM) ຂອງ AIIB 
ກິ່ ອນການອະນ ມັ
ດ ຂອງປະທານ 

AIIB 

 

ບ ລິ ສັດຈະເສີ ມສ້າງຫນ້າທີິ່  
ດ້ານສິິ່ ງແວດລ້ອມ ແລະ 
ສັງຄົມຂອງເຂົ າເຈົ ້ າຕ ິ່ ມອີ ກ, ລວມທັງ, 
(i) 
ກ ານົດພາລະບົດບາດແລະຄວາມຮັບຜິ
ດຊອບ ດ້ານສິິ່ ງແວດລ້ອມ ແລະ 
ສັງຄົມ ໃນລະດັບ 
ໂຄງການຢິ່ າງຊັດເຈນ; (ii) 
ມອບໝາຍໃຫ້ 
ຜ ້ ຈັດການດ້ານສິິ່ ງແວດລ້ອມ ແລະ 
ສັງຄົມ ຮັບຜິດຊອບດ້ານ 
ສິິ່ ງແວດລ້ອມ, ສັງຄົມ,ແລະ 
ໂດຍສະເພາະດ້ານ OHS ແລະ 
ກົນໄກການ ຮ້ອງທ ກ; (iii) ການສ້າງຕ້ັງ
ອົງການຈັດຕ້ັງສະເພາະ, ພາລະບົດ
ບາດ, ແລະຄວາມຮັບຜິດຊອບສ າລັບ

ESMS ໄດ້ປັບປ ງ ບ ລິ ສັດຫ ້ ນສິ່ ວນໄຟ
ຟ້າຫວຽດລາວ/ບ ລິ ສັດ
ໄຟ ຟ້າເຊຂະໝານ1 

ຈ າກັດ 

ກ າລັງຈັດຕ້ັງປະຕິ
ບັດ  
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ລາຍລະອຽດ 
ຈັດສົິ່ ງ ຄວາມຮັບຜິດຊອບກາ

ນຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ 
ກ ານົດເວລາ  

ທ ກດ້ານສັງຄົມ/ຊ ມຊົນລວມທັງການ
ຮັບສະໝັກພະນັກງານຕິດຕ ິ່ ພົວພັນ
ຊ ມຊົນທີິ່ ອ ທິດຕົນ 

ບັນດາບ ລິ ສັດຈະສ້າງແຜນການກຽມ
ພ້ອມ ແລະ ຕອບໂຕ້ສ ກເສີ ນ (ERRP) 
ທີິ່ ເປັນ ເອກະສານຢິ່ າງເປັນທາງການ, 
ກ ານົດເອງ ສ າລັບ 
ແຕິ່ ລະໂຄງການໂດຍປະຕິບັດຕາມ 
ກົດລະບຽບແຫິ່ ງຊາດ; ໝາຍບອກ
ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດດີ  ຂອງ IFC, ບົດ
ແນະນ າ EHS ຂອງ WBG ແລະ GIIPs 
ທີິ່ ກິ່ ຽວຂ້ອງເຊິິ່ ງລວມມີ  
ການປະເມີ ນຄວາມສິ່ ຽງ, 
ໂຄງການຝຶກອົບຮົມ, 
ລະບົບເຕ ອນໄພລິ່ ວງໜ້າ, 
ການສະໜອງ 
ອ ປະກອນຕອບໂຕ້ສ ກເສີ ນ, ແລະການ 
ປະສານງານກັບອ ານາດການປົກຄອງ
ທ້ອງຖິິ່ ນ. 

ERRP  

ກິ່ ອນປິ ດການເງິ ນ  

ບັນດາບ ລິ ສັດຈະພັດທະນານະໂຍບາຍ 
ແລະ ຂ້ັນຕອນດ້ານບ ກຄະລາກອນ 
ທີິ່ ຕອບສະໜອງ 
ໄດ້ຂ ້ ກ ານົດດ້ານລະບຽບການຂອງທ້ອງ
ຖິິ່ ນ ແລະ ມາດຕະຖານສິິ່ ງແວດລ້ອມ 
ແລະ ສັງຄົມ ຂອງ AIIB 1 (ESS1) 
ກິ່ ຽວກັບ ແຮງງານເດັກ ແລະ 
ແຮງງານບັງຄັບ. ນະໂຍບາຍ ແລະ 
ຂ້ັນຕອນຈະກວມເອົ າ ແລະ 
ຮັບປະກັນການ 
ປະຕິບັດຕາມຂ ້ ກ ານົດທີິ່ ກິ່ ຽວຂ້ອງສ າລັ
ບດັິ່ ງຕ ິ່  ໄປນີ ້ : (i) ການບ ິ່ ຈ າແນກ, 
ສິ ດເທົິ່ າທຽມກັນ 
ແລະຄິ່ າຈ້າງເທົິ່ າທຽມກັນ; (ii) 
ການປ້ອງກັນ ແຮງງານເດັກ ແລະ 
ການບັງຄັບໃຊ້ແຮງງານ; (iii) 
ສິ ດເສລີ ໃນການສ້າງຕ້ັງສະມາຄົມ 
ແລະ ສິ ດໃນການຕ ິ່ ລອງລວມໝ ິ່ ; (iv) 

ປັບປ ງນະໂຍບາຍ ບ ກຄະລາ
ກອນ 

ຂະແໜງບ ກຄະລາ
ກອນຂອງ ບ ລິ ສັດ 
ໄຟຟ້າ ເຊຂະໝານ 1 

ຈ າກັດ 

ພາຍໃນ 3 
ເດ ອນຫ ັ ງຈາກ 
ປິ ດການເງິ ນ 
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ນຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ 
ກ ານົດເວລາ  

ການຄ ້ ມຄອງ ຜ ້ ຮັບເໝົາ; (v) 
ເງ ິ່ ອນໄຂການຈ້າງງານ 
ລວມທັງການຮັບສະໝັກ, 
ຊົິ່ ວໂມງຂອງການ ເຮັດວຽກ, 
ການຈັດການລິ່ ວງເວລາ ແລະ ການ 
ຊົດເຊີ ຍເວລາ, 
ສິ ດທີິ່ ຈະປະຕິເສດການຮ້ອງຂ  
ເງິ ນລິ່ ວງເວລາ; (vi) 
ຄ າຫມ້ັນສັນຍາທີິ່ ຈະ ອະນ 
ລົມສ າລັບກ ລະນີ ໃຊ້ຄວາມຮ ນແຮງໂດ
ຍອີ ງໃສິ່ ບົດບາດຍິ ງຊາຍແລະການຂົິ່ ມເ
ຫັງໃນບິ່ ອນເຮັດວຽກ; ແລະ (vii) 
ກົນໄກການຮ້ອງທ ກ ຢິ່ າງ 
ເປັນທາງການ. 

ບັນດາບ ລິ ສັດຈະກະກຽມແຜນຄວາມ
ປອດໄພ 
ເຂ ິ່ ອນສ າລັບໂຄງການທັງໝົດ. 
ແຜນດັິ່ ງກິ່ າວ 
ລວມມີ ການແຕິ່ ງຕ້ັງຄະນະກວດກາຄ
ວາມປອດໄພເຂ ິ່ ອນ, 
ລະບອບກວດກາລະດັບເປັນກາງ 
ປະຈ າປີ , ຄວາມຕ້ອງການສ້ອມແປງ 
ຫ   ປິ່ ຽນຖິ່ າຍເຄ ິ່ ອງມ ຂອງເຂ ິ່ ອນ, 
ຂ ້ ກ ານົດເພ ິ່ ອ ດ າເນີ ນ ການກວດກາ 
ແລະ ລາຍງານແບບຄົບຊ ດ ແລະ 
ການກວດກາການອອກແບບຄວາມປ
ອດໄພ ເຂ ິ່ ອນເປັນປະຈ າ. 
ນອກຈາກນ້ັນ, ສ າລັບ ເຊຂະໝານ 1, 
ແຜນຍັງລວມເອົ າການ ປະເມີ ນ 
ຄວາມສິ່ ຽງນ ້ າຖ້ວມ. 

ແຜນຄວາມປອດໄພເຂ ິ່ ອນ  

ຫ ັ ງຈາກປິ ດ 
ການເງິ ນ 

 

ບັນດາບ ລິ ສັດຈະຈ້າງ ແລະ 
ລະດົມທີິ່ ປຶ ກສາ ດ້ານສິິ່ ງແວດລ້ອມ 
ແລະ ສັງຄົມ (LESA) 
ທີິ່ ປຶ ກສາດ້ານສິິ່ ງແວດລ້ອມ ແລະ 
ສັງຄົມ (LESA) 
ເພ ິ່ ອປະເມີ ນໂຄງການທີິ່  ສະເໜີຕ ິ່ ກັບ 

ເງ ິ່ ອນໄຂການອ້າງອີ ງສ າລັບ 
LESA 

ແລະການລະດົມທີ ມງານ 
LESA 

ຂະແໜງບ ກຄະລາ
ກອນຂອງ ບ ລິ ສັດ 
ໄຟຟ້າ ເຊຂະໝານ 1 

ຈ າກັດ 
ກິ່ ອນປິ ດການເງິ ນ  
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ຈັດສົິ່ ງ ຄວາມຮັບຜິດຊອບກາ

ນຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ 
ກ ານົດເວລາ  

ຂ ້ ກ ານົດ ສິິ່ ງແວດລ້ອມ&ສັງຄົມ 
ໂດຍອີ ງໃສິ່  ສິິ່ ງຕ ິ່ ໄປນີ ້ : 
• ທົບທວນໂຄງສ້າງການປົກຄອງ ສິິ່ ງ
ແວດລ້ອມ&ສັງ
ຄົມໃນຕົວຈິ ງ/ທີິ່ ໄດ້ສະເໜີ ຂອງຜ ້  
ສະໜັບສະໜ ນ, ຄວາມອາດສາມາດ, 
ທິ່ າແຮງ, ນະໂຍບາຍ, ລະບົບ 
ແລະຂ້ັນຕອນ. 
• 
ທົບທວນຄວາມເໝາະສົມຂອງເຄ ິ່ ອງ
ມ  ສິິ່ ງແວດລ້ອມ&ສັງຄົມ 
ທີິ່ ໄດ້ກະກຽມມາເຖິງ ປັດຈ ບັນ 
ເພ ິ່ ອປະເມີ ນຜົນກະທົບລວມທັງ: 
ແຮງງານ ແລະ ເງ ິ່ ອນໄຂການເຮັດວຽກ 
ຂອງ ຜ ້ ຮັບເໝົາ ແລະ ຄົນງານ, 
ລວມທັງການ ຄ ້ ມຄອງການຮ້ອງທ ກ, 
ທີິ່ ພັກ ແລະ ອ ິ່ ນໆ, 
ໂຄງສ້າງພ ້ ນຖານຂອງໂຄງການ, ຖ້າມີ .  
• ກວດກາການຈັດສັນທີິ່ ດິ ນ ແລະ ການ 
ຍົກຍ້າຍແບບບ ິ່ ສະໝັກໃຈ 
(ການຍົກຍ້າຍທາງ ກາຍຍະພາບ ແລະ 
ເສດຖະກິດ) ກວດສອບ 
ເອກະສານໂຄງການທີິ່ ກິ່ ຽວຂ້ອງກັບກາ
ນຈັດຫາທີິ່ ດິ ນ ແລະ 
ການຍົກຍ້າຍຈັດສັນ ແບບບ ິ່  
ສະໝັກໃຈ ເພ ິ່ ອປະຕິບັດຕາມ AIIB 
ESS2. 
ນີ ້ ຈະເປັນຮ ບແບບຂອງການທົບທວນ
ຄ ນລະ ດັບສ ງ. 
• 
ການທົບທວນພ ້ ນຖານດ້ານຊີ ວະນາໆ
ພັນ ແລະ 
ຂ ້ ມ ນສ າຮອງທີິ່ ນ າໃຊ້ເຂົ ້ າໃນການ 
ປະເມີ ນແຫ ິ່ ງທີິ່ ຢ ິ່ ອາໄສທີິ່ ສ າຄັນ (CHA) 
ທີິ່ ຖ ກ 
ກະກຽມໂດຍທີິ່ ປຶ ກສາຂອງຜ ້ ສະໜັບສ
ະໜ ນ ແລະ 
ກະກຽມແຜນການຄ ້ ມຄອງ ຄວາມ 
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ຈັດສົິ່ ງ ຄວາມຮັບຜິດຊອບກາ

ນຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ 
ກ ານົດເວລາ  

ຫ າກຫ າຍທາງດ້ານຊີ ວະນາໆພັນຕາມເ
ນ ້ ອໃນທີິ່ ໄດ້ຕົກລົງກັນໂດຍຜ ້ ສະໜັບສ
ະໜ ນ.  
• ການທົບທວນຄ ນນະໂຍບາຍ ແລະ 
ຕົວຈີ ງການຮັບຮ ້ ຮ ບຮິ່ າງ, ການວິ ເຄາະ 
ແລະ ດຶ ງດ ດບັນດາຝິ່ າຍ 
ທີິ່ ກິ່ ຽວຂ້ອງກັບ PR/S1 ແລະ 10 
ສ າລັບການເປີ ດເຜີຍຂ ້ ມ ນແລະການມີ
ສິ່ ວນ ຮິ່ ວມຂອງບັນດາຝິ່ າຍກິ່ ຽວຂ້ອງ. 
• ອີ ງຕາມການຄ້ົນພົບຂ້າງເທິງ: 
• ທົບທວນ ESAP ທີິ່ ໄດ້ກະກຽມ ແລະ 
ເປີ ດເຜີຍສ າລັບໂຄງການນີ ້  ແລະ 
ປະເມີ ນ 
ຄວາມສາມາດຂອງຜ ້ ສະໜັບສະໜ ນເ
ພ ິ່ ອ ແກ້ໄຂລາຍການທີິ່ ສະໜອງໃຫ້. 
ທົບທວນຄວາມຕ້ອງການສ າລັບລາຍ
ການເພີິ່ ມເຕີມແລະ / ຫ  ການປັບປ ງ 
ESAP 
ຕິດຕາມການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໂຄງກາ
ນຕະຫ ອດໄລຍະການກ ້ ຢ ມ 5 ປີ  
ພາຍຫ ັ ງການສະໜອງເງິ ນຄ ນ. 
ປະຈ າໄຕມາດສ າລັບສອງປີ  
ທ າອິ ດແລະເຄິິ່ ງປີ ຫ ັ ງຈາກນ້ັນ.  

ແຜນຊິ ວະນາໆພັນ ທີິ່ ໄດ້ກະກຽມ 
ພາຍໃຕ້ ສັນຍາ LESA 
ສ າລັບໂຄງການຈະປະກອບມີ  
ມາດຕະການເພ ິ່ ອບັນລ ຜົນກ າໄລສ ດທິ
ສ າລັບທີິ່ ຢ ິ່ ອາໄສທີິ່ ສ າຄັນ 
ແລະຄ ນຄິ່ າທາງຊີ ວະນາໆພັນ 
ບ ລິ ມະສິ ດອ ິ່ ນໆ 
ໂດຍການຄ ້ ມຄອງຄວາມສິ່ ຽງ 
ຢິ່ າງຕ ິ່ ເນ ິ່ ອງຈາກກິດຈະກ າຂອງໂຄງກ
ານ, 
ກ ານົດໂຄງການຊ ມຊົນເພ ິ່ ອຫ  ດຜິ່ ອນ
ຄວາມ ສິ່ ຽງຕ ິ່ ມ ນຄິ່ າຊີ ວະນາໆພັນ 
(ລວມທັງ ແຕິ່ ບ ິ່  
ຈ າກັດການທ າລາຍປິ່ າໄມ້, ຄວາມກົດ
ດັນຫັນປິ່ ຽນກະສິ ກ າ ແລະ ການລິ່ າສັດ) 

  

ພາຍໃນ 12 
ເດ ອນຫ ັ ງຈາກປິ ດ 

ການເງິ ນ 
 



 

*OFFICIAL USE ONLY 

 ແຜນປະຕິບັດງານການແກ້ໄຂສິິ່ ງແວດລ້ອມ ແລະ ສັງຄົມສ າລັບໂຄງການເຊຂະໝານ (ESCAP) (ສະບັບວັນທີ  16 
ພຶດສະພາ 2024) 

ລາຍລະອຽດ 
ຈັດສົິ່ ງ ຄວາມຮັບຜິດຊອບກາ

ນຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ 
ກ ານົດເວລາ  

ຢ ິ່ ເຂດດົງອ າພາມ PA/KBA. 
ໂດຍອີ ງໃສິ່ ການປຶ ກສາຫາລ  
ຂອງພາກສິ່ ວນກິ່ ຽວຂ້ອງ, ຈະກ ານົດ 
BAP ສ ດທ້າຍ ແລະ 
ລວມມີ ບັນດາການກະທ າ 
ເພ ິ່ ອຄ ້ ມຄອງຄ ນຄິ່ າຊີ ວະນາໆພັນຂອງ
ແຫ ິ່ ງນ ້ າ ແລະ ເຂດສະຫງວນ/KBA 
ດົງອ າພາມ. BAP 
ຈະລວມເອົ າມາດຕະການຕິດຕາມ 
ແລະ ປະເມີ ນຜົນປະສິ ດທິຜົນຂອງ 
BAP, ລວມທັງ 
ລະບົບການໄຫ ວຽນຂອງສິິ່ ງແວດລ້ອມ. 
ຄວາມສິ່ ຽງຕ ິ່ ການດ າລົງຊີ ວິ ດຂອງຊ ມ
ຊົນຈາກການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ BAP 
ຈະຖ ກປະເມີ ນ 
ຕາມຄວາມຕ້ອງການຂອງ AIIB 
ESS2. 
ບ ລິ ສັດຈະຮິ່ ວມມ ກັບອົງການອະນ ລັກ
ທີິ່ ມີ ຄ ນວ ດທິທີິ່ ເຫມາະສົມເພ ິ່ ອປະຕິບັ
ດແລະຄ ້ ມຄອງການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ 
BAP. ບັນດາບ ລິ ສັດຈະ 
ໃຫ້ທຶນຢິ່ າງເຕັມສິ່ ວນໃນການຈັດຕ້ັງປ
ະຕິບັດ BAP 
ສ າລັບສິ່ ວນທີິ່ ເຫ  ອຂອງໄລຍະເວລາ 
ສ າປະທານ. 

ບັນດາບ ລິ ສັດຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນ 
ພັດທະນາ ຊ ມຊົນ ແລະ 
ຊົນເຜົິ່ າພ ້ ນເມ ອງ (CD&IPP) 
ສ າລັບໂຄງການທີິ່ ສອດຄິ່ ອງກັບຈ ດປະ
ສົງຂອງ AIIB ESS2 
ເພ ິ່ ອຫ  ດຜິ່ ອນຜົນກະທົບຕ ິ່  ຄົວເຮ ອນ. 
(CD&IPP) ລວມມີ ການກ ານົດ 
ແລະປະເມີ ນຜົນກະທົບ 
ແລະຄວາມສິ່ ຽງ; ມາດຕະການຟ ້ ນຟ ຊີ
ວິ ດທີິ່ ສອດຄ້ອງກັບຜົນການສ າຫ ວດ
ເສດຖະກິດສັງຄົມ, ລວມທັງມາດຕະ
ການສະຫນັບສະຫນ ນການເຂົ ້ າເຖິງທີິ່

ດິ ນປິ່ ຽນແທນ; ການສະຫນອງນ ້ າ, 

ແຜນພັດທະນາຊ ມຊົນ ແລະ 
ຊົນເຜົິ່ າພ ້ ນເມ ອງ (CD&IPP)  

 
ໃຫ້ຄ າໝ້ັນສັນຍາສ າລັບ 
ງົບປະມານເພ ິ່ ອປະຕິບັດ 

CD&IPP 
ບົດລາຍງານຄວາມຄ ບໜ້າ
ປະຈ າປີ ກິ່ ຽວກັບການຈັດຕ້ັງ

ປະຕິບັດ CD&IPP 

ຜ ້ ຈັດການ ES ບ ລິ ສັດ 
ໄຟຟ້າ ເຊຂະໝານ 1 

ຈ າກັດ 
ໂດຍການສະໜັບສະ
ໜ ນ ຈາກ LESA 

ສ າເລັດການກະກ
ຽມແຜນພັດທະນ
າຊ ມ ຊົນ ແລະ 

ຊົນເຜົິ່ າພ ້ ນເມ ອງ 
(CD&IPP)  
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ລາຍລະອຽດ 
ຈັດສົິ່ ງ ຄວາມຮັບຜິດຊອບກາ

ນຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ 
ກ ານົດເວລາ  

ແລະອ ິ່ ນໆ; ການປະຕິບັດທີິ່ ກ ານົດເວ
ລາລະອຽດ; ກົນໄກການ ຮ້ອງທ ກ; 
ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ ແລະ ການ
ຕິດຕາມກວດກາ; ແຜນຄວາມຄ ບ
ໜ້າ ແລະ ງົບປະມານ; ພ້ອມທັງຂ້ັນ
ຕອນການດ າເນີ ນການກວດສອບ
ການຟ ້ ນຟ ຊີ ວິ ດການເປັນຢ ິ່ . 
ການກວດສອບສ າເລັດຈະຖ ກປະຕິບັດ
ໃນເວ 
ລາທີິ່ ກິ່ ຽວຂ້ອງເປັນສິ່ ວນຫນຶິ່ ງຂອງກົນ
ໄກການຕິດຕາມແລະປະເມີ ນຜົນເພ ິ່ ອ
ກ ານົດວິ່ າຊີ ວິ ດ 
ການເປັນຢ ິ່ ໄດ້ຮັບການຟ ້ ນຟ ແລະຜົນໄ
ດ້ຮັບ ແມິ່ ນສອດຄິ່ ອງກັບ AIIB ESS2 
ແລະ, ຖ້າຈ າເປັນ, 
ປະກອບມີ ມາດຕະການ ກ ານົດ 
ເວລາເພ ິ່ ອຕັດຊິ່ ອງຫວິ່ າງໃດໆ. 
ຄວນຈະ 
ຮັບປະກັນວິ່ າການຕິດຕາມແມິ່ ນດ າເ
ນີ ນໄປ ຕາມ CD&IPP 
ໃນລະຫວິ່ າງການຈັດຕ້ັງ ປະຕິບັດໂດຍ 
LESA. ພາຍຫ ັ ງສ າເລັດຂອງ 
CD&IPP, ການກວດສອບສ າເລັດທີິ່ ຈະ 
ດ າເນີ ນການຕາມ CD&IPP ໂດຍ 
LESA. 
ບັນດາບ ລິ ສັດຈະໃຫ້ທຶນຢິ່ າງເຕັມສິ່ ວນ
ໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ CD&IPP 
ສ າລັບສິ່ ວນທີິ່ ເຫ  ອ 
ຂອງໄລຍະເວລາສ າປະທານ. 

ບັນດາບ ລິ ສັດຈະກະກຽມຍ ດທະສາດກ
ານໄຫ ວຽນຂອງສິິ່ ງແວດລ້ອມ (EFS) 
ສ າລັບ ໂຄງການ ເຊຂະໝານ ຊານໄຊ 
ເພ ິ່ ອກ ານົດການ ປິ່ ອຍກະແສນ ້ າ
ເພ ິ່ ອສິິ່ ງແວດລ້ອມຂ້ັນຕ ິ່ າສ ດ. EFS 
ຈະພິຈາລະນາເຖິງການໄຫ ວຽນ ຂອງ 
ສິິ່ ງແວດລ້ອມຂ້ັນຕ ິ່ າທີິ່ ມີ ຄວາມຈ າເປັ
ນສ າລັບຜ ້ ໃຊ້ສິິ່ ງແວດລ້ອມ 
ແລະສັງຄົມຂອງແມິ່ ນ ້ າ ເຊກະໝານ 
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ລາຍລະອຽດ 
ຈັດສົິ່ ງ ຄວາມຮັບຜິດຊອບກາ

ນຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ 
ກ ານົດເວລາ  

ແລະນ ້ າປາກນ  ຢ ິ່ ຕອນລ ິ່ ມໄປຫາ ຈ ດ
ປະສົມກັບແມິ່ ນ ້ າເຊກອງ. 

ບັນດາບ ລິ ສັດຈະປະຕິບັດລະບອບການ
ໄຫ ວຽນຂອງສິິ່ ງແວດລ້ອມທີິ່ ໄດ້ຕົກລົງ
ຮິ່ ວມກັນ ລວມທັງການປັບປ ງຄ ິ່ ມ 
ການດ າເນີ ນງານແລະເອກະສານອ ິ່ ນໆ
ທີິ່ ຈ າເປັນເພ ິ່ ອອ ານວຍຄວາມສະດວກ
ໃຫ້ແກິ່ ການໄຫ ວຽນຂອງສິິ່ ງແວດ
ລ້ອມ. ບັນດາບ ລິ ສັດຕ້ອງຕິດຕາມ
ການໄຫ ເຂົ ້ າຂອງສາຍນ ້ າເຊກະໝານ 
ແລະ ລາຍງານການປະຕິບັດລະບອບ
ການໄຫ ຂອງສິິ່ ງແວດລ້ອມໃຫ້ແກິ່
ໂຄງການ. ການຕິດຕາມຄ ນຄິ່ າທີິ່ ຢ ິ່  
ອາໄສທີິ່ ສ າຄັນຂອງສັດຈະດ າເນີ ນໄປຕ
າມ ຄວາມຕ້ອງການຂອງ BAP. 

  

ພາຍໃນ 6 
ເດ ອນຫ ັ ງຈາກປິ ດ 

ການເງິ ນ 

 

ໄດ້ສ້າງຕ້ັງກົນໄກການແກ້ໄຂຂ ້ ຮ້ອງທ 
ກໂດຍນ າໃຊ້ GRM 
ທີິ່ ມີ ຢ ິ່ ແລ້ວໃນລະດັບບ້ານ, ເມ ອງ, 
ແຂວງ, ແລະລະດັບຊາດ 
ເຊິິ່ ງສາມາດເຂົ ້ າເຖິງ 
ຜ ້ ໄດ້ຮັບຜົນກະທົບຈາກໂຄງການແລະ
ຜ ້ ອອກແຮງງານທັງຫມົດຕາມ AIIB 
ESP ແລະ 
ມາດຕະຖານສິິ່ ງແວດລ້ອມແລະສັງຄົ
ມຂອງ AIIB (ESS). 
 
ເຫ ົິ່ ານີ ້ ລວມມີ ການຮ້ອງທ ກຈາກ: a) 
ສະມາຊິ ກ ຊ ມຊົນ, ລວມທັງປະຊາຊົນ 
ແລະ ພາກສິ່ ວນ ກິ່ ຽວຂ້ອງອ ິ່ ນໆ; b) 
ຄົວເຮ ອນທີິ່ ໄດ້ຮັບ 
ຜົນກະທົບຈາກການຍຶ ດທີິ່ ດິ ນ, 
ທັງຜ ້ ທີິ່ ມີ  ໃບຕາດິ ນ ແລະ 
ທີິ່ ບ ິ່ ມີ ໃບຕາດິ ນ; c) ຜ ້ ຖ ກ ເຄາະຮ້າຍ 
SEA/SH; ແລະ d) ຄົນງານ. 
ຂະບວນການ GRM 
ສອດຄິ່ ອງກັບກົນໄກ 

ຊ ມຊົນ GRM ແລະ 
ການປະກາດ GRM 
 
ຫ ັ ກຖານຂອງການມີ ສິ່ ວນຮິ່ ວ
ມທາງສັງຄົມແລະຄ າຄຶ ດຄ າ
ເຫັນຈາກຊ ມຊົນ 
 
ມີ ຫ ັ ກຖານ/ບັນທຶກການມີ ສິ່ ວ
ນ 
ພົວພັນສະແດງໃຫ້ເຫັນວິ່ າບັ
ນຫາ ການຮ້ອງທ ກກິ່ ຽວຂ້ອງ 
ກັບການ 
ຊ າລະທີິ່ ຮ້ອງຂ ແມິ່ ນໄດ້ 
ຕິດຕ ິ່ ສ ິ່ ສານ ແລະຕອບຢິ່ າງ 
ຖ ກຕ້ອງກັບບ້ານ 
ແລະບ້ານທີິ່ ກິ່ ຽວຂ້ອງ 

ຜ ້ ຈັດການ ດ້ານສິິ່ ງ
ແວດລ້ອມ ແລະ ສົງ

ຄົມ 

ການປະຕິບັດ 
GRM 
ຈະຖ ກສ້າງຕ້ັງຂຶ ້ ນ 
ກິ່ ອນທີິ່ ຈະໄດ້ຮັບ
ການອະນ ມັດຈາກ
ຄະນະ 
ກ າມະການຂອງ 
AIIB 
 
GRM 
ເພ ິ່ ອສະຫນອງຂ ້ ມ 
ນ ກິ່ ຽວກັບ 
ຄວາມພ້ອມຂອງ 
ກົນໄກ ປະຊາຊົນ 
ໄດ້ຮັບຜົນ ກະທົບ 
ຂອງໂຄງການ 
 (PPM) ຂອງ 
AIIB  
 
1 ປີ ຫ ັ ງຈາກປິ ດ 
ດ້ານການເງິ ນ 
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ລາຍລະອຽດ 
ຈັດສົິ່ ງ ຄວາມຮັບຜິດຊອບກາ

ນຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ 
ກ ານົດເວລາ  

ປະຊາຊົນທີິ່ ໄດ້ຮັບຜົນກະທົບຈາກໂຄງ
ການ (PPM) ຂອງ AIIB ໃນພາສາທີິ່  
ຄົນ BAH ເຂົ ້ າໃຈໄດ້ ແລະ 
ພະນັກງານທີິ່ ເຮັດສັນຍາ 
ໂຄງການຈະຖ ກເຜີຍແຜິ່ ໃຫ້ຊ ມຊົນທ້
ອງຖິິ່ ນ ແລະ ປະຊາຊົນທີິ່ ກິ່ ຽວຂ້ອງ 
ໄດ້ທັນເວລາ ໃນ ລັກສະນະທີິ່ ເໝາະສົມ. 

 


